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имеются:
- выделенная стоянка автотранспортных средств для инвалидов
- сменное кресло-коляска
- поручни
- пандус
- подъмная платформа (аппарель)
- раздвижные двери
- доступные входные группы
- доступные санитарно-гигиенические помещения
- достаточная ширина дверных проемов в стенах, площадках
	отсутствует
	
передвижения по объекту с целью получения услуг в сфере образования будут выполнены частично. Проведение реконструкции объекта в части расширения дверных проемов в стенах и площадках будет проводиться при условии финансирования программы. Проведения ремонтных работ по подготовке санитарно-гигиенического помещения для лиц с нарушением ОДА. Выделение стоянки автотранспортных средст для инвалидов будет обеспечено по согласованию с Управлением образования района. Установка пандусов, поручней, приобретение сменного кресла-коляски запланировано произвести с учетом потребности инвалидов в получении непосредственных услуг на объекте, а так же с учетом финансирования

	5
	Наличие на объекте надлежащего размещения оборудования и носителей ин формации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа к объектам (местам предоставления услуг) с учетом  ограничений жизнидеятельности инвалида, а так же надписей, знаков и иной текстовой и графической информации, выполненной рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрасном фоне
	отсутствует
	Приобретение оборудования и носителей ин формации запланировать с учетом потребности инвалидов в получении непосредственных услуг на объекте, а так же с учетом финансирования



3. Оценка соответствия уровня обеспечения услуг для инвалидов
	№ п/п
	Показатели доступности
	Наличие/отсутствие
	Рекомендации

	1
	Наличие на объекте помещения, предназначенного для проведения массовых мероприятий, оборудованное индивидуальной петлей и/или звукоусиливающей аппаратурой
	отсутствует
	Приобретение индивидуальной петли и/или звукоусиливающей аппаратуры с целью полного исполнения условия доступности при наличии финансирования

	2
	Предоставление (возможность) на объекте услуг с использованием русского жестового языка, допуском сурдопереводчика
	отсутствует
	При необходимости будет заключен договор по предоставлению сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика

	3
	Численность работников, предоставляющих услуги в сфере образования, прошедших инструктирование или обучение для работы с инвалидами по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов объекта и услуг в соответствии с законодательством субъекта РФ
	12
	Проведение инструктирования 100% сотрудников в 3 квартале 2021г., далее проведение инструктажей обеспечивать с периодичностью 2 раза в год

	4
	Наличие на объекте услуг в сфере образования, предоставляемых инвалидам с сопровождением ассистента-помощника
	имеется
	Введение новой штатной единицы не запланировано, организация помощи инвалидам будет включена в должностные инструкции сотрудников

	5
	Наличие на объекте услуг в сфере образования, предоставляемых инвалидам с сопровождением тьютора
	имеется
	Введение новой штатной единицы не запланировано, организация помощи инвалидам будет включена в должностные инструкции сотрудников

	6
	Численность педагогических работников, имеющих образование и/или квалификацию, позволяющую осуществлять обучение по адаптированным основным образовательным программам
	3
	Продолжить повышение квалификации педработников

	7
	Численность детей-инвалидов в возрасте от 6 до 18 лет, получающих дополнительное образование
	-
	Данный показатель к ДОУ не относится

	8
	Численность детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 8 лет, охваченных дощкольным образованием
	0
	-

	9
	 Численность детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного обучения
	0
	-

	10
	Официальный сайт объекта адаптирован для лиц с нарушением зруния (слабовидящих)
	имеется
	Адаптация сайта ДОУ для лиц с нарушением зруния (слабовидящих) проведена



4. Управленческие решения
	№ п/п
	Объемы и виды работ, необходимых для приведения объекта и порядка предоставления на нем услуг доступности для инвалидов в соответствие с требованиями законодательства РФ
	Запланированные сроки выполнения

	1
	Территория, прилегающая к зданию

	1.1
	Выделение стоянки автотранспортных средств для инвалидов (по согласованию с ГИБДД)
	

	1.2
	Установка знаков, указателей об объекте
	

	2
	Доступные входные группы и возможность свободного передвижения инвалидов по объекту к месту получения услуг

	2.1
	Разработка проектно-сметной документации и проведение ремонтных работ по обеспечению условия доступности объекта для инвалидов
	До 2030 года

	2.2
	Установка пандуса на входе
	

	2.3
	Установка поручней  (наружных и внутренних)
	

	2.4
	Установка кнопки вызова на входе в здание для инвалидов
	

	2.5
	Приобретение звукоусиливающей аппаратуры
	До 2030 года

	3
	Наличие на объекте надлежащего размещения оборудования и носителей информации для лиц с нарушением слуха и зрения

	3.1
	Приобретение вывески с информацией об объекте, выполненной рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	До 2030 года

	3.2
	Разработка информационных памяток об объекте и предоставляемых на нем услугах
	Ежегодное обновление и дополнение при необходимости

	4
	Предоставление услуг

	4.1
	Предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, услуги с использованием русского жестового языка и организацией допуска на объект сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика
	При необходимости

	4.2
	Предоставление на объекте услуг в сфере образования, предоставляемых инвалидам с сопровождением ассистента-помощника
	При необходимости

	4.3
	Проведение инструктирования (или обучения) сотрудников по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов объекта и услуг
	Запланировано инструктирование 100% сотрудников 2 раза в год

	4.4
	Внесение дополнений в должностные инструкции сотрудников по предоставлению услуг инвалидам и оказаниюим при этом необходимой помощи
	

	4.5
	Формы предоставления услуг на объекте: в ходе личного приема граждан, электронного взаимодействия, консультирование по телефону
	Продолжить данную работу


Период проведения работ: до 2030 года
Ожидаемы результат: доступность объекта маломобильным группам населения 
Паспорт доступности размещен на официальном сайте ДОУ

5. Особые отметки
Паспорт сформирован на основании акта обследования объекта от 27.04.2021г.  Комиссией, состав которой утвержден приказом № 29

МДОБУ Усть-Ярульский д/с № 14 осталяет за собой право вносить изменения и дополнения в Паспорт доступности объекта и предоставляемых на нем услуг с учетом финансирования и потребности в предоставлении услуг на качественно новом уровне с учетом изменения федерального  и регионального законодательства
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1. Kparkas XapaKkTepHCTHKa 00hEKTa i IPEICTAB/LIEMBIX Ha HEM yCIyT

1.1. Haseanue opranmsanun: MJIOBY Vers-SIpyibekuit 11/c Ne 14 «Tomomex»

1.2. IOpuauveckuii anpec OpraHu3alyy: 663663 Kpacrosipckuii kpaii, Vpbeiickuil paioH, c.
Vers-Spyos, yi. [Tnonepekas la

1.4. ®opma cOGCTBEHHOCTH: MYHIMTIAIbHASL

1.5. TeppuTopraibHas IPUHALIEKHOCTE: MyHUIMIATBHA

1.6. TIpemocraBneHHe yCiyr: peanm3alus OcHOBHO#  00pa3oBaTENbHON  IPOrPaMMBL
JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHuUsl

1.7. Kateropusi 06CITyKMBaHMS HACETCHHUS: ICTH OT 1,5 mo 8 net

1.8. VupenuTenb OpraHu3aliiu: aIMAHACTPATIHL Vp6eiickoro paion

1.9. Azpec Vupenurens: 663650 c. Upbeiickoe, mep. Kpacroapmeiickuif, 2. OuumanbsHbi cair
anmunuAcTpanuy Vip6eiickoro paiona http//upGeiickoe.pd

1.10 CBezieHEs 0 pasMelneHH 00heKTa:

- OTIENBHO CTOSIIEE 31aHue, 1 9Tax, 383 KB.M

- TpHIIETrarONIHi 3eMEbHBINA YIaCcTOK 3760 xB.M

1.11. rox mocTpoitku 1963 TOJ, KAIATAIBHBLA PEMOHT HE IIPOBOIHMICA

1.12. JlaTa DpeJCTOSIMX PEMOHTHEIX PAa0OT: TeKYIIEro — 2021r., KanmUTaIBHOTO — HET

2. OueHKa COOTBETCTBHS YPOBHS JIOCTYIIHOCTH AL WHBAJHIOB 00BEKTa ¥ MMEIOLITUXCS
HEJIOCTaTKOB B obecrieueHuH yCJIOBIfIﬁ €ro JOCTYITHOCTH Il HHBAJTU/I0B

( Ne TlokazaTenu A0CTYIHOCTH Hanuune/oTCyTCTBHE PexomeHnauuu
n/n
1 | Hanuume Ha 06beKTe TPAHCTIOPTHBIX He umeetcs TIpuobpeTeHue He
CPE/ICTB, HCIIOJB3YEMBIX [ ePEBO3KH TUTaHUpYyeTCs, yCITyTH
WHBAJMIOB OKa3bIBAIOTCS
WCKITIOUMTENIBHO Ha 00beKTe
2 | IIpoBeneHue Ha OGBEKTE KAMUTAIBHOTO TTpoBeaeHHe TOObIX
PEMOHTA, PEKOHCTPYKIMH, MOJISPHHU3ALIH, peMoHTHBIX paboT Gyaer
KOTOpbIE TIOJIHOCTEIO By Ay T COIJIaCOBBIBATLCS C
COOTBETCTBOBATH TPEGOBAHMAM VrpasieHnem 06pasoBaHust
JIOCTYTHOCTH [UISl HHBAJTMIOB K 00BEKTY aIMHHHCTPaLUK
ycmyram, HaumHas ¢ 2024 rona Hp6eiickoro palioHa
3 | Texymee obecrieuenne nocTyrna k 06beKTy numMeercs TIpoo/mKuTh OKasaHue
WHBANM/IOB (10 IPOBEIEHMS KAMUTAILHOIO yenyr B opme
PEMOHTA WM PEKOHCTPYKIIMH) U K MECTY 3IEKTPOHHOTO
TMIPEeNOCTABNEHHUS YCIIYT, TIPEAOCTABICHHS JI0KyMeHTO060poTa ¢
HEOOXOIMMBIX YCITYT B IMCTAHLHOHHOM HCTIONB30BAHUEM CETH
pexuMe, NPeIoCTaBlIeHHe, KOr/ia 3T0 WurepHer, TeneoHHOE
BO3MOKHO, HEOOXOIMMBIX YCIIyT [0 MECTY B3aMMOJIENCTBHE, JIMUHbIH
SKUTEJIBCTBA HHBAIMA npyeM rpakaaH
4 | O6ecrieuenue ycnoBHii HHIAMBHIYaTbHOH OTCYTCTBYET VcnoBus HHAWBHIYaNbHOH
MOBGUIBHOCTH HHBAJIMIOB U BO3MOXKHOCTH MOGHIBHOCTH MHBAJIM/IOB 1
JUIS CAMOCTOSITENBHOTO MX MEPEABIIKEHHS BO3MOXKHOCTH 1St
110 06BEKTY, B TOM YHCJIE HA KOTOPOM CaMOCTOSTENIbHOTO MX





